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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahrrahmirrahim 

Alhamdulillah, segala puji bagi Allah Tuhan yang Maha Kuasa atas 

limpahan kesempatan dan kesehatannya sehingga laporan kegiatannya 

ini dapat diselesaikan. Salawat dan salam semoga tetap tercurah 

kepada junjungan kita Nabi Muhammad saw, keluarga, dan seluruh 

kerabat dan tabiin yang telah membimbing umat manusia ke jalan 

dunia ilmu pengetahuan. 

Penulisan laporan ini kegiatan ini dimaksudkan sebagai bagian dari 

wujud tanggungjawab dan akuntabilitas Fakultas Sains dan Teknologi 

pada kegiatan Forum Dekan (FORDEK) FST se-PTKIN yang 

dilaksanakan pada Rabu s.d. jum’at, 21 Juni s.d. 24 Juni 2023 di UIN 

Imam Bonjol Padang. 

 Peserta menyadari bahwa laporan kegiatan ini belum tersaji secara 

optimal, untuk itu segala saran dan kritikan sangat diperlukan untuk 

perbaikan kedepan. 

Terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada Rektor 

UIN Sulthan Thaha Saifuddin Jambi yang telah memberikan 

rekomendasi untuk mengikuti kegiatan tersebut. Semoga kegiatan 

tersebut berkontribusi dalam mencapai Indeks Kinerja Utama Rektor 

dan untuk pengembangan UIN Sulthan Thaha Saifuddin Jambi menjadi 

perguruan tinggi Islam Unggul. 

Demikian laporan ini disampaikan, semoga bermanfaat bagi semua 

pihak terkait. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG 

 Meningkatkan mutu baik kelembagaan maupun aspek 

pendidikan, Kolaborasi pengukuran yang perlu dilakukan 

Berdasarkan amanat pengembangan pendidikan tinggi, IKU-PTKI 

harus mampu menjadi alat ukur sekaligus akselerator untuk 

pengembangan kebijakan lembaga pendidikan tinggi untuk 

memiliki daya adaptasi yang tinggi terhadap perubahan zaman, 

lebih berdampak langsung bagi masyarakat, serta mampu 

mencapai standar perguruan tinggi internasional. Jaminan 

kemudahan dan target yang lebih tajam juga diberikan kepada 

dosen sebagai sumber daya utama di perguruan tinggi.  

Dosen didorong untuk dapat melaksanakan pembelajaran yang 

berbasis permasalahan, kolaboratif, dan tidak hanya 

mengandalkan pembelajaran di dalam kelas. Sebagai hasil akhir, 

kebijakan Kampus Merdeka diharapkan memberikan iklim yang 

baik terhadap pengembangan minat dan bakat mahasiswa. 

Mahasiswa dapat mengasah kemampuan mereka dalam situasi 

pembelajaran inovatif, fleksibel, berbasis keingintahuan dan 

minat mahasiswa, serta sesuai dengan permasalahan di 

masyarakat, dan/atau kebutuhan industri. Sehingga ketika 

mahasiswa lulus, mereka mampu menjadi sumber daya manusia 

yang siap belajar sepanjang hayat, adaptif, dan memiliki daya 

saing tinggi. 

Dalam rangka mewujudkan cita-cita pendidikan tinggi tersebut, 

harus dilaksanakan perubahan dalam penilaian performa PTKI 

yang akan dinilai berdasarkan IKU yang menjadi kontrak kinerja. 

IKU terbaru yang ditetapkan dalam Keputusan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3/M/2021 memiliki tiga 

indikator utama. Pertama, kualitas lulusan yang diukur dengan 

Lulusan mendapat pekerjaan yang layak, dan Mahasiswa 

mendapat pengalaman di luar kampus. Kedua, kualitas dosen 

dan pengajar yang diukur dengan dosen berkegiatan di luar 

kampus, praktisi mengajar di dalam kampus, dan Hasil kerja 

dosen digunakan masyarakat dan dapat rekognisi internasional. 

Ketiga, kualitas kurikulum yang memiliki subindikator antara 
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lain program studi bekerjasama dengan mitra kelas dunia, kelas 

yang kolaboratif dan partisipatif, serta adanya program studi 

berstandar Unggul atau International.  

Untuk mendukung tercapainya IKU 8 yaitu program studi 

terakreditasi Unggul, Lembaga Penjaminan Mutu UIN Sulthan 

Thaha Saifuddin Jambi memandang perlu untuk 

menyelenggarakan berbagai aktivitas dalam bentuk 

Benchmarking yang digunakan untuk membandingkan suatu hal 

yang sudah dikerjakan misalnya peningkatan mutu sumber daya 

manusia tenaga pengajar agar mampu beradaptasi dengan 

kehidupan global yang terus berubah.  

Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) di Indonesia saat ini 

terus melakukan pembenahan guna mencapai visi ‘mewujudkan 

pendidikan tinggi keagamaan Islam sebagai rujukan dunia”  

melalui program pendidikan tinggi Islam yang bermutu dan 

relevan, serta berdaya saing. Maka untuk mengejawantahkan 

misi tersebut Universitas Islam Negeri Sulthan (UIN) Sulthan 

Thaha Saifuddin Jambi sebagai bagian dari PTKI yang telah 

bertransformasi menjadi universitas juga mengambil bagian 

melalui peningkatan mutu kelembagaan melalui peningkatan 

peringkat akreditasi perguruan tinggi. 

 Berdasarkan pertimbangan strategis tersbebut Guna 

meningkatkan mutu pendidikan tinggi dan program studi, 

Fakultas dan Perguruan Tinggi, Lembaga Penjaminan Mutu 

melakukan Kegiatan Benchmarking yang diharapkan menjadi 

acuan dalam menjalankan bentuk kebijakan nantinya.  

 

B. DASAR HUKUM 

1. Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor 

179/KMK.05/2009 tentang Tarif Layanan Umum Univeristas 

Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi; 

2. Peraturan Menteri Agama Nomor 01 Tahun 2012 tentang 

Mekanisme Pelaksanaan Pembayaran atas Beban Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara di Lingkungan Departemen 

Agama RI; 
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3. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 190/PMK.05/2012 tentang 

Tata Cara Pembayaran dalam Pelaksanaan Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Negara; 

4. Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2014 tentang 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan 

Tinggi Keagamaan; 

5. Peraturan Menteri Agama Nomor 21 Tahun 2017 tentang 

Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha 

Saifuddin Jambi; 

6. Keputusan Menteri Agama Nomor 30 Tahun 2017 tentang Statuta 

Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi; 

7. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 78/PMK.02/2019 Tentang 

Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2020; 

8. Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha 

Saifuddin Jambi Nomor 01 Tahun 2020 tentang Pengangkatan 

Kuasa Pengguna Anggaran Universitas Islam Negeri Sulthan 

Thaha Saifuddin Jambi; 

9. Keputusan Kuasa Pengguna Anggaran Universitas Islam Negeri 

Sulthan Thaha Saifuddin Jambi Nomor 1662 Tahun 2020 tanggal 

29 Juli 2020 tentang Perubahan Pengangkatan Pejabat Pembuat 

10. Komitmen RM/BLU, Pejabat Pembuat Komitmen Khusus Dana 

SBSN, Pejabat Penanda Tangan dan Penguji SPM dan SP3B, 

Bendahara Pengeluaran dan Bendahara Penerimaan Universitas 

Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi Tahun Anggaran 

2023; 

 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

 Kegiatan Forum Dekan FST se-PTKIN Tahun 2023 ini bertujuan 

untuk: 

1. Meningkatkan inovasi  kerja sama antar FST se-PTKIN 

2. Pengembangan Sistem yang dianggap bisa diadopsi dengan 

Sistem menuju Akreditasi Internasional.  
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BAB II 

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

A. PESERTA 

 Kegiatan ini dilaksanakan Oleh para Dekan Fakultas Sains 

dan Teknologi se-PTKIN yang dikuti oleh para wakil dekan dan 

Ketua Program Studi dan Sekretaris Program Studi UIN Sulthan 

Thaha Saifuddin Jambi. 

 

B. NARASUMBER DAN  MODERATOR 

Narasumber kegiatan ini adalah Dekan Fakultas Matematika dan 

Ilmu Pengetahuan Alam Universitas Negeri Padang Dr. Yulkifli, 

M.Si dan Dr. Try Susanti, MSi Ketua Program Studi Sistem 

Informasi FST UIN STS Jambi. 

 

C. MATERI 

 Materi dalam kegiatan ini adalah Peningkatan Sistem 

Penjaminan Mutu dan Strategi dalam Akreditasi Internasional 

 

D. WAKTU PELAKSANAAN 

Kegiatan dilaksanakan pada Rabu s.d. jum’at, 21 Juni s.d. 

24 Juni 2023 di UIN Imam Bonjol Padang.  

E. BIAYA 

 Pelaksanaan Kegiatan dibantu dari dana UIN STS Jambi,  

meliputi biaya transportasi, dan akomodasi. Penggunaan dana 

terlampir  

 

 

F. OUTPUT /HASIL KEGIATAN  

 Kegiatan ini menghasilkan sejumlah luaran sebagai berikut: 

1. Meningkatkan inovasi  kerja sama antar FST se-PTKIN 

2. Pengembangan Sistem yang dianggap bisa diadopsi dengan 

Sistem menuju Akreditasi Internasional.  
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 III 

EVALUASI DAN HASIL 

A. Kronologis Kegiatan 

Rombongan kegiatan Forum Kegiatan Dekan (FORDEK)  FST 

UIN Jambi yang terdiri dari dekan, wakil dekan, ketua program studi 

dan sekretaris program studi berangkat menuju lokasi kegiatan pada 

Selasa, 20 Juni 2023 menggunakan bis.  Kegiatan di mulai pada Rabu 

21 Juni 2023 pukul 19.30. 

 Pada hari kedua kegiatan FORDEK  Kamis, 22 Juni 2023 

dilanjutkan dengan kegiatan tentang Strategi dalam mencapai 

Akreditasi Internasional di  Hotel Pengeran Beach Padang. 

 

Gambar 1. Kegiatan strategi FST Se-PTKIN dalam mencapai akreditasi 

Internasional 

 

Dalam kegiatan ini di jelaskan langkah-langkah yang harus di lakukan 

serta dokumen yang perlu ada dalam menyusun borang akreditasi 

internasional. 
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Gambar 2. Peserta FORDEK dari FST UIN STS Jambi 

Karena acara yang disajikan secara formal rombongan dari FST UIN 

STS Jambi secara seksama dalam mempelajari langkah-langakah yang 

harus di lakukan dalam menyusun borang Akrediatasi internasional. 
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Gambar 3. Kegiatan FORDEK di hari  kedua 

 

Pada hari kedua kegaitan akan fokus dengan diskusi antar program 

Studi serta tindak lanjut dari kerja sama yang telah di sepakati.  
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Gambar 4. Foto Bersama setelah kegiatan 

Pada akhir acara kegiatan di tutup dengan kunjungan ke rumah 

gadang dan kampus FST UIN Imam Bonjol Padang 

 

B. Hasil Kegiatan 

Selama proses Kegiatan, di dapatkan hasil sebagai berikut: 

1. Pengatahuan mengenai targeting Akreditasi.  

2. Implementasi kegiatan kerjasama antar FST se-PTKIN. 

 

 

BAB IV 

P E N  U T U P 

 

A. KESIMPULAN 

 Berdasarkan proses pelaksanaan kegiatan ini, beberapa 

catatan penting yang dapat disimpulkan adalah  

Pertama, Melalui kegiatan ini semoga FST UIN STS Jambi dapat 

menyusun Borang Akrediatsi Internasional. 

 Kedua, Agar Implimentasi dari kerja sama antar program studi 

yang ada di FST PTKIN dapat berlanjut.  


